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Abstract: The manual attendance process still used at the Wali Nagari Siguntur Office causes
several issues, such as reporting delays, potential data manipulation, and difficulties in
monitoring employee attendance. To address these problems, this study aims to design and
develop a web-based employee attendance application that supports more effective and
efficient attendance recording and leave requests. This research adopts a descriptive
qualitative approach with a system development model, which includes stages of needs
analysis, design, implementation, and testing. The system was tested using the black box
method to ensure all application features function properly. The test results show that the
system performs well, covering features such as multi-user login, check-in and check-out
recording, leave submission, and report generation. The implementation of this application
significantly improves the efficiency of attendance management, reduces potential errors, and
facilitates real-time monitoring of employee presence.
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PENDAHULUAN

Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang sangat pesat saat ini telah
memberikan pengaruh besar dalam berbagai aspek kehidupan, termasuk dalam bidang
administrasi public. Transformasi digital kini menjadi kebutuhan mendasar untuk
meningkatkan efisiensi kerja, mempercepat pelayanan, dan menjamin transparansi dalam
pengelolaan informasi. Sistem berbasis web menjadi solusi efektif untuk kebutuhan tersebut
karena memungkinkan akses data secara real- time dan dapat diakses kapan saja dan dimana
saja melalui jaringan internet. Seperti yang dijelaskan oleh Riyadi et al. (2016), pemanfaatan
teknologi informasi dapat menyederhanakan proses kerja administratif dan meningkatkan
efisiensi pengelolaan data dalam sebuah instansi pemerintahan.

Salah satu instansi yang masih menghadapi tantangan dalam digitalisasi adalah
Kantor Wali Nagari Siguntur, yang terletak di Kecamatan Koto XI Tarusan, Kabupaten
Pesisir Selatan. Saat ini, proses pencatatan absensi pegawai di kantor tersebut masih
dilakukan secara manual menggunakan buku absensi. Metode tradisional ini menyebabkan
sejumlah permasalahan administratif, seperti keterlambatan dalam penyusunan laporan
kehadiran, risiko kesalahan pencatatan, potensi kehilangan data, kecurangan dalam
pengambilan absensi, serta kesulitan pimpinan dalam memantau kehadiran pegawai secara
cepat dan menyeluruh. Permasalahan ini menunjukkan bahwa sistem manual tidak lagi sesuai
untuk mendukung kebutuhan administrasi modern yang lebih efektif dan transparan.
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Padahal, sistem absensi memiliki peranan penting dalam manajemen sumber daya
manusia karena berhubungan langsung dengan penilaian kedisiplinan dan kinerja pegawai.
Oleh karena itu, penggunaan sistem absensi digital sangat diperlukan agar proses pencatatan
dapat dilakukan secara otomatis, pelaporan dapat dilakukan secara berkala, dan pengawasan
dapat dilakukan secara efisien oleh pimpinan. Bahri (2020) menyatakan bahwa sistem
berbasis web dapat mengurangi beban administratif dan meningkatkan ketepatan dalam
pengelolaan data pegawai.

Untuk menjawab permasalahan tersebut, diperlukan pengembangan aplikasi absensi
pegawai berbasis website yang dirancang untuk digunakan di lingkungan Kantor Wali Nagari
Siguntur. Sistem ini diharapkan memiliki fitur login pengguna, pencatatan absensi masuk dan
pulang, pengajuan cuti secara online, serta laporan kehadiran yang dapat diakses oleh admin,
user atau pegawai dan pimpinan. Kehadiran sistem ini akan membantu mendokumentasikan
kehadiran pegawai secara sistematis, aman, dan mudah dipantau. Fahmi dan Windasari
(2022) menjelaskan bahwa sistem absensi online yang terintegrasi tidak hanya mempercepat
proses pelaporan, tetapi juga meningkatkan profesionalitas dan ketepatan dalam manajemen
data.

Melalui penerapan sistem informasi ini, Kantor Wali Nagari Siguntur diharapkan
dapat meningkatkan kualitas pengelolaan kepegawaian secara keseluruhan. Hal ini sejalan
dengan Sitohang et al. (2018) yang menyatakan bahwa sistem informasi berbasis web mampu
mengoptimalkan alur kerja internal organisasi serta memperkuat transparansi. Selain itu,
menurut Nugroho (2019), sistem informasi yang dirancang dengan baik dapat mendukung
pengambilan keputusan yang berbasis data dan mendorong peningkatan kualitas pelayanan
publik.

METODE PENELITIAN

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kualitatif dengan pendekatan
pengembangan sistem. Metode ini dipilih karena sesuai untuk menggambarkan secara
mendetail kondisi yang ada di lapangan terkait proses absensi manual, sekaligus merancang
solusi berupa aplikasi berbasis web. Pendekatan pengembangan sistem dilakukan melalui
serangkaian tahapan yang meliputi analisis kebutuhan, perancangan, implementasi, hingga
pengujian untuk memastikan aplikasi yang dibangun dapat berfungsi sesuai dengan tujuan
yang diharapkan.

Tahapan penelitian ini dirancang secara sistematis agar proses pengembangan sistem
absensi berbasis web dapat berjalan terarah dan sesuai kebutuhan pengguna. Adapun tahapan
yang dilakukan meliputi:

1. Identifikasi Masalah

Tahap ini dilakukan untuk mengidentifikasi permasalahan yang muncul akibat
penggunaan metode absensi manual di Kantor Wali Nagari Siguntur, seperti
keterlambatan penyusunan laporan, risiko kesalahan pencatatan, serta kurangnya
transparansi dalam pengelolaan kehadiran pegawai.

2. Analisis Kebutuhan

Pada tahap ini dilakukan pengumpulan dan analisis data untuk mengetahui
kebutuhan pengguna dan spesifikasi sistem. Analisis ini melibatkan identifikasi
fitur utama yang harus ada dalam aplikasi, seperti login multi-user, pencatatan
absensi, pengajuan cuti, dan pembuatan laporan.

3. Perancangan Sistem

Hasil analisis kebutuhan dijadikan dasar untuk merancang struktur dan alur kerja
sistem. Tahap ini mencakup pembuatan Use Case Diagram untuk menggambarkan
interaksi pengguna dengan sistem, Activity Diagram untuk menjelaskan alur
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proses, serta Class Diagram yang mendefinisikan hubungan antar kelas dalam
sistem.

. Pengembangan Sistem

Setelah perancangan selesai, dilakukan pengembangan sistem menggunakan
bahasa pemrograman PHP dan basis data MySQL. Aplikasi dibangun dengan
antarmuka yang responsif dan mudah digunakan oleh admin, pegawai, dan
pimpinan.

Pengujian (Black Box Testing)

Tahap akhir adalah pengujian sistem menggunakan metode black box untuk
memastikan bahwa seluruh fungsi aplikasi berjalan sesuai dengan rancangan,
seperti proses login, pencatatan absensi, pengajuan cuti, dan pembuatan laporan.

Pengumpulan data dilakukan melalui beberapa teknik berikut:

1.

Wawancara

Dilakukan dengan pihak terkait, seperti admin dan pegawai Kantor Wali Nagari
Siguntur, untuk memperoleh informasi mendalam tentang prosedur absensi dan
kebutuhan sistem.

. Observasi

Pengamatan langsung terhadap proses absensi manual yang berjalan saat ini untuk
mengidentifikasi kekurangan dan potensi perbaikan melalui sistem digital.

Studi Dokumentasi

Mengumpulkan dokumen terkait prosedur absensi, data kepegawaian, serta laporan
kehadiran sebagai referensi dalam perancangan sistem.

Analisis dan perancangan sistem dilakukan untuk menghasilkan desain yang sesuai
dengan kebutuhan pengguna. Tahap ini meliputi:

1.

Use Case Diagram
Digunakan untuk menggambarkan interaksi antara pengguna (admin, pegawai,
pimpinan) dengan sistem serta fungsi-fungsi yang tersedia.

. Class Diagram

Menunjukkan struktur kelas, atribut, dan metode yang digunakan dalam sistem,
termasuk hubungan antar kelas seperti Admin, Pegawai, Absensi, Cuti, dan
Laporan.

Activity Diagram

Menggambarkan alur aktivitas yang dilakukan oleh pengguna ketika berinteraksi
dengan sistem, mulai dari login, absensi, pengajuan cuti, hingga logout.
Perancangan Database

Membuat rancangan tabel database yang digunakan dalam sistem, yaitu tabel
Admin, Pegawai, Absensi, Cuti, dan Laporan untuk memastikan data tersimpan
secara terstruktur dan aman.

Desain Interface

Merancang tampilan antarmuka aplikasi agar mudah digunakan, meliputi halaman
login, dashboard, menu absensi, pengajuan cuti, dan laporan.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Halaman Dashboard

Halaman dashboard merupakan tampilan yang pertama kali diakses oleh pengunjung.
Pengujian dilakukan untuk memastikan semua komponen visual seperti menu, banner, dan
konten awal dapat tampil.
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1. Dashboard Admin
Dashboard admin merupakan tampilan yang pertama kali diakses oleh admin.
Pengujian dilakukan untuk memastikan semua komponen visual seperti menu, banner, dan

konten awal dapat tampil dengan baik. |
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Gambar 4. 1 Dashboard Admin

Tabel 4. 1 Pengujian Dashboard Admin

NO SKENARIO LANGKAH DATA UJI HASIL YANG STATUS KETERANG

PENGUJIAN PENGUJIAN DIHARAPKAN AKTUA AN
L

1 Akses Login sebagai Akun admin Dashboard terbuka Berhasil  Dashboard

Dashboard admin dan arahkan valid dan menampilkan dapat diakses
ke halaman data dengan baik
dashboard

2 Tampilkan Periksa bagian 14  pegawai Jumlah  pegawai Berhasil Data pegawai

jumlah pegawai  'Total Pegawai’ aktif tampil dengan tampil sesuai
benar

3 Tampilkan Periksa bagian Tidak ada Menampilkan 0 Berhasil  Sesuai kondisi
kehadiran hari 'Hadir Hari Ini’' yang hadir hadir data
ini

4 Tampilkan Periksa bagian Tidak ada Menampilkan 0 Berhasil Data tampil
keterlambatan "Terlambat' yang terlambat  terlambat dengan benar
hari ini

5 Tampilkan Periksa bagian Tidak ada cuti Menampilkan 0 Berhasil  Tidak ada
pending cuti 'Pending Cuti' menunggu pending cuti permintaan

cuti

6 Grafik Periksa grafik garis Data 10 hari Grafik Berhasil ~ Grafik muncul

kehadiran harian  di bagian bawah terakhir menampilkan tren dan terbaca
kehadiran

7 Grafik status Periksa grafik pie Approved, Diagram pie Berhasil  Grafik tampil

cuti status cuti pending, muncul dengan sesuai data
rejected warna sesuai

2. Dashboard User / Pegawai
Dashboard user merupakan tampilan yang pertama kali diakses oleh user.

Pengujian dilakukan untuk memastikan semua komponen visual seperti menu, banner,
dan konten awal dapat tampil dengan baik.
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Gambar 4. 2 Dashboard Pegawai

Tabel 4. 2 Pengujian Dashboard User

NO FITUR YANG LANGKAH PENGUJIAN HASIL YANG DIHARAPKAN STATUS
DIUJI
1 Login User Masukkan username & Sistem mengarahkan ke Dashboard Lulus
password benar di halaman Pegawai dengan data pegawai yang
login sesuai
2 Tampilkan  Nama Login dengan akun tertentu ~ Nama & jabatan pegawai tampil di sisi  Lulus
Pegawai kiri (sidebar) dan bagian sapaan di
dashboard
3 Tanggal & Jam Amati bagian kanan atas Tanggal dan jam tampil sesuai waktu Lulus
Real-time halaman sistem dan berubah secara real-time
4 Tombol "Check In Klik  tombol sebelum Status absen berubah menjadi "Sudah Lulus
Sekarang" melakukan absen hari itu Absen”, data masuk ke riwayat absensi
5 Status Kehadiran Lakukan absen di hari yang Nilai pada "Hari Hadir", "Terlambat”, Lulus
sama atau "Tidak Hadir" berubah sesuai hasil
absensi
6 Menu Riwayat Klik  menu "Riwayat Sistem menampilkan daftar riwayat Lulus
Absensi Absensi" di sidebar absensi pegawai
7 Menu  Pengajuan Klik menu "Pengajuan Sistem menampilkan form pengajuan Lulus
Cuti Cuti" cuti dan data cuti yang pernah diajukan
8 Menu My HR KIlik menu "My HR Sistem menampilkan biodata pegawai Lulus
(Biodata) (Biodata)"
9 Logout Klik menu "Logout" Sistem mengarahkan kembali ke Lulus

3. Dashboard Pimpinan

halaman login dan mengakhiri sesi

Dashboard pimpinan merupakan tampilan yang pertama kali diakses oleh
pimpinan. Pengujian dilakukan untuk memastikan semua komponen visual seperti
menu, banner, dan konten awal dapat tampil dengan baik.
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Tabel 4. 3 Pengujian Dashboard Pimpinan

NO SKENARIO LANGKAH HASIL YANG STATUS KETERANG
PENGUJIAN  PENGUJIAN DIHARAPKAN AKTUA AN
L
1 Menampilkan Buka Halaman Menampilkan Pesan Berhasil ~ Sesuai
Daftar Riwayat Riwayat Absensi ekspektasi
Absensi
2 Menampilkan Buka Halaman Data absensi tampil lengkap Berhasil  Data muncul
Data Absensi Riwayat Absensi (tanggal, nama, jabatan, sesuai
check-in, check-out, status, ekspektasi
catatan)
3 Cetak Laporan KIlik Tombol Cetak Sistem menampilkan atau Berhasil ~ Sesuai
Absensi Laporan mengunduh laporan absensi ekspektasi
dalam format yang sesuai

4.1.2. Halaman Login

Halaman login merupakan gerbang keamanan untuk masuk ke sistem pengelolaan.
Pengujian ini bertujuan untuk memvalidasi proses otentikasi bagi Admin, User, dan
Pimpinan.

Gambar 4 4 Halaman Logm
Tabel 4. 4 Pengujian Halaman Login
YANG DIUJI YANG TERJADI HASIL
LOGIN DENGAN DATA | Sistem mengarahkan pengguna ke halaman Berhasil
VALID dashboard sesuai dengan hak aksesnya

LOGIN DENGAN DATA | Sistem menampilkan notifikasi kesalahan dan  Berhasil
TIDAK VALID menolak akses masuk

4.1.3. Halaman Riwayat Absensi Admin

Halaman Riwayat Absensi merupakan bagian dari sistem absensi yang menampilkan
riwayat kehadiran pegawai seperti“grgm’t“)"ar 4.5 _b_g(j!(g} in»ij -

D Riwayat Absensi
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Gambar 4 5 Halaman Riwayat Absensi Admin
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Tabel 4. 5 Pengujian Halaman Riwayat Absensi

NO SKENARIO LANGKAH DATAUJI HASIL YANG STATUS KETERAN
PENGUJIAN PENGUJIAN DIHARAPKAN AKTUAL GAN
1 Akses Login sebagai admin  Login Halaman Riwayat Berhasil Halaman
halaman dan buka menu admin Absensi terbuka dapat
Riwayat "Riwayat Absensi" valid diakses
Absensi
2 Tampilkan Pastikan ada data Data Data absensi  Berhasil Data
data absensi absensi dalam absensi ditampilkan  dalam muncul
database, lalu muat tersedia tabel sesuai
ulang halaman ekspektasi
3 Tampilkan Ketika tidak ada data Database Pesan “Tidak ada Berhasil Sesuai
data kosong absensi di database kosong data absensi” muncul ekspektasi
4 Fitur cetak Klik tombol "Cetak - Laporan absensi  Berhasil Perlu
laporan Laporan” ditampilkan  dalam validasi
format cetak atau fungsi cetak
PDF
5 Validasi Cek kolom: Tanggal, Data Semua kolom muncul  Berhasil Semua
kolom table Nama, Jabatan, lengkap dan sesuai kolom
Check In, Check tersedia
Out, Status, Catatan
Check In/Out
4.1.4 Manajemen Cuti Admin
Manajemen Cuti
o 0 ° 0 ° ]
° Filter Data
,. ?."‘é a q P T o DG i, B
Gambar 4. 6 Manajemen Cuti Admin
Tabel 4. 6 Pengujian Manajemen Cuti Admin
NO SKENARIO LANGKAH HASIL YANG STATUS KETERANG
PENGUJIAN PENGUJIAN DIHARAPKAN AKTUAL AN
1 Menampilkan Buka  Halaman Menampilkan angka total Berhasil Sesuai
Jumlah Total Manajemen Cuti pengajuan cuti sesuai data ekspektasi
Pengajuan Cuti (0 jika kosong)
2 Menampilkan Buka  Halaman Menampilkan Jumlah cuti Berhasil Data muncul
Jumlah Cuti Pending  Manajemen Cuti dengan status menunggu sesuai
persetujuan ekspektasi
3 Menampilkan Buka  Halaman Menampilkan Jumlah Cuti Berhasil Sesuai
Jumlah cuti disetujui  Manajemen Cuti Yang Disetujui ekspektasi
4 Menampilkan Buka  Halaman Menampilkan Jumlah Cuti Berhasil Sesuai
Jumlah Cuti Yang Manajemen Cuti Yang Ditolak ekspektasi
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Ditolak
5 Filter Data Pilih Status  Menampilkan Daftar Berhasil Sesuai
Berdasarkan Status Tertentu Lalu Pengajuan Sesuai Status ekspektasi
Klik Tombol Terpilih
Filter
6 Reset Filter Data Klik Tombol Semua Filter Terhapus Dan  Berhasil Sesuai
Reset Data Kembali Ke ekspektasi
Tampilan Awal
4.1.5 Data Pegawai Pada Admin
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o Daftar Pegawai Akt
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Gambar 4. 7 Data Pegawai Pada Admin
Tabel 4. 7 Pengujian Data Pegawai Pada Admin
NO SKENARIO LANGKAH HASIL YANG STATUS KETERANG
PENGUJIAN PENGUJIAN DIHARAPKAN AKTUA AN
L
1 Menampilkan Buka Halaman Data Menampilkan Daftar Berhasil  Sesuai
Daftar Pegawai Pegawai Pegawai Dengan ekspektasi
Aktif Kolom No, Nama,
Jabatan,Email, Status,
Dan Aksi
2 Menambah Klik Tombol Tambah Data Pegawai Baru Berhasil ~Data muncul
Pegawai Pengguna Dan isi Tersimpan Dan Tampil sesuai
Form Di Daftar ekspektasi
3 Mengedit Data Klik Tombol Edit From Edit Muncul Dan Berhasil ~ Sesuai
Pegawai Pada Pegawai Perubahan Tersimpan ekspektasi
Tertentu Setelah Disimpan
4 Menghapus Data Klik Tombol Hapus Sistem Meminta Berhasil  Sesuai
Pegawai Pada Pegawai  Konfirmasi Dan ekspektasi
Tertentu Menghapus Data
Setelah Disetujui
5 Melihat Detail Klik Tombol Lihat Menampilkan  Detail Berhasil  Sesuai
Pegawai Pada Pegawai Lengkap Data Pegawai ekspektasi
Tertentu
4.1.6 Laporan Pada Halaman Admin
Bi Laporan Bulanan
) ——
o Statistik Kehadiran Statistik €
Total Absen o -]
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T
Gambar 4.
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Tabel 4. 8 Pengujian Laporan Pada Halaman Admin

NO SKENARIO LANGKAH HASIL YANG STATUS KETERANG
PENGUJIAN PENGUJIAN DIHARAPKAN AKTUA AN
L
1 Menampilkan Pilih bulan tertentu Statistik Kehadiran dan Berhasil  Sesuai
laporan sesuai lalu klik tampilkan ~ Cuti Tampil Sesuai Data ekspektasi
bulan Bulan Yang Dipilih
2 Menampilkan Buka Halaman Menampilkan Jumlah Berhasil Data muncul
Statistik Kehadiran laporan Hadir, Terlambat, dan sesuai
Tidak Hadir Sesuai Data ekspektasi
3 Menampilkan Buka Halaman Menampilkan ~ Jumlah Berhasil ~ Sesuai
Statistika Cuti Laporan Pengajuan Cuti Pending, ekspektasi
Approved, Dan Rejected
Sesuai Data
4 Menguduh Klik Download File Laporan Dalam Berhasil  Sesuai
Laporan Dalam Excel Format Excel Berhasil ekspektasi
Format Excel Diunduh
5 Validasi Format Cek File Excel Data Pada File Sama Berhasil  Sesuai
Data Pada Laporan  Hasil Unduhan Dengan Data  Yang ekspektasi

Ditampilkan Di Halaman

4.1.7 Pengaturan Akun Pada Halaman Admin

Ay

%4 Pengaturan

e Pengaturan Akun

Gambar 4. 9 Pengaturan Akun Pada Halaman Admin

Tabel 4. 9 Pengujian Pengaturan Akun Pada Halaman Admin

NO SKENARIO LANGKAH PENGUJIAN HASIL YANG STATUS KETERANG
PENGUJIAN DIHARAPKAN AKTUAL AN
1 Mengubah Buka Halaman Pengaturan, Data Tersimpan Berhasil Sesuai
semua data input nama, email, alamat, no Dan Muncul ekspektasi
akun  dengan telepon valid, password dan Pesan Sukses
input valid konfirmasi kecocokan
2 Mengubah data Buka Halaman Pengaturan, Data Selain  Berhasil Data muncul
tanpa mengisi input nama, email, alamat, no Password sesuai
password baru  telepon  valid,  password tersimpan, ekspektasi
dikosongkan dan konfirmasi password tetap
kecocokan Form
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4.1.8 Riwayat Absensi Pada Halaman Pimpinan

© Absensi

*D Riwayat Absensi

Gambar 4
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Tabel 4. 10 Pengujian Riwayat Absensi Pada Halaman Pimpinan

NO SKENARIO INPUT LANGKAH UJI HASIL YANG STATUS
PENGUJIAN DIHARAPKAN

1 Menampilkan semua Bulan/Tahun: Pilih periode dan Data absensi seluruh  Berhasil

riwayat absensi August 2025, pegawai lalu klik  pegawai pada periode

Pegawai: Semua Filter tersebut tampil di table

Pegawai

2 Menampilkan riwayat Bulan/Tahun: Pilih pegawai Data absensi hanya Berhasil

absensi pegawai August 2025, spesifik lalu klik ~ pegawai tersebut yang

tertentu Pegawai: [Nama Filter muncul
Pegawai]

3 Mengosongkan filter Bulan/Tahun & Klik Reset Filter kembali ke Berhasil

Pegawai dipilih, default (Bulan berjalan

lalu klik Reset & Semua Pegawai)
4 Cetak laporan absensi Filter sesuai Laporan absensi Berhasil
kebutuhan lalu klik dalam format
Cetak Laporan cetak/PDF
muncul

5 Data kosong Pilih periode di Klik Filter Sistem menampilkan  Berhasil

mana tidak ada data pesan “Menampilkan 0

absensi dari 0 data” dan
statistik O hari hadir &
terlambat

4.1.9 Persetujuan Cuti

© Absensi

Pengajuan Cuti Pegawai

352|Page



e-ISSN: 2747-7538, p-ISSN: 2746-7538

\Volume 5, Issue 2, Mei 2025 - Oktober 2025

Tabel 4. 11 Pengujian Persetujuan Cuti

NO SKENARIO UJI INPUT PROSES YANG OUTPUT YANG STATUS
DIHARAPKAN DIHARAPKAN
1 Menampilkan jumlah Data cuti Sistem menghitung  Total pengajuan tampil Lulus
total pengajuan cuti pegawai jumlah total di kotak “Total
dalam pengajuan Pengajuan”
database
2 Menampilkan jumlah Data cuti Sistem menghitung  Angka tampil di kotak Lulus
cuti pending berstatus jumlah pengajuan “Pending”
pending pending
3 Menampilkan jumlah Data cuti Sistem menghitung ~ Angka pengajuan dan Lulus
cuti disetujui berstatus jumlah pengajuan total hari tampil di kotak
disetujui disetujui dan total “Disetujui”
hari
4 Menampilkan jumlah Data cuti Sistem menghitung  Angka tampil di kotak Lulus
cuti ditolak berstatus jumlah pengajuan “Ditolak”
ditolak ditolak
5 Filter data Pilih status Sistem menampilkan Data  tampil  sesuai Lulus
berdasarkan status dari dropdown daftar pengajuan pilihan status
dan Kklik sesuai status terpilih
tombol
“Filter”
6 Reset filter data Klik tombol Sistem Semua data cuti tampil Lulus
“Reset” mengembalikan kembali
tampilan ke semua
status
4.1.10 Laporan Tim Pada Halaman Pimpinan
bt N B Laporan Kehadiran Tim =
° Filter Periode Laporan
£ |
Gambar 4. 12 Laporan Tim Pada Halaman Pimpinan
Tabel 4. 12 Pengujian Laporan Tim Pada Halaman Pimpinan
NO SKENARIO UJI INPUT PROSES YANG OUTPUT YANG STATUS
DIHARAPKAN DIHARAPKAN
1 Menampilkan Tidak ada input filter Sistem menampilkan Data kehadiran Lulus
laporan  kehadiran data kehadiran untuk tampil sesuai periode
default periode default default
2 Filter laporan Pilih tanggal mulai dan  Sistem memproses data Data laporan  Lulus
berdasarkan periode tanggal selesai lalu klik berdasarkan periode kehadiran tampil
“Terapkan Filter” yang dipilih sesuai rentang
tanggal
3 Validasi input Memasukkan tanggal Sistem menolak input Pesan error tampil Lulus
tanggal tidak logis selesai sebelum tanggal dan menampilkan pesan
mulai kesalahan
4 Reset filter laporan  Klik tombol “Reset” Sistem mengembalikan Data kehadiran Lulus
filter ke periode default kembali ke periode
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default
5 Cetak laporan Klik tombol “Cetak Sistem menghasilkan  Laporan tercetak Lulus
kehadiran Laporan” dokumen laporan dalam sesuai filter aktif
format cetak
4.1.11 Absensi User / Pegawai
_‘ . OA.bs.szn.si ‘
003843 “ g
o Lokasi Absensi @ Catat

i

' Hméambar . 3 Absensi Peg

Tabel 4. 13 Pengujian Absensi Pegawai

NO SKENARIO UJI INPUT PROSES YANG OUTPUT YANG STATUS
DIHARAPKAN DIHARAPKAN
1 Menampilkan Lokasi GPS Sistem menghitung Jarak tampil dalam Lulus
informasi  jarak pengguna jarak pengguna dari meter di  halaman
dari kantor titik lokasi kantor absensi
2 Validasi lokasi di Lokasi pengguna > Sistem menampilkan Peringatan tampil, Lulus
luar radius kantor  radius yang peringatan “Di Luar tombol Check In tidak
ditentukan Radius Kantor” dan aktif
menonaktifkan absensi
3 Validasi lokasi Lokasi pengguna < Sistem mengaktifkan Tombol Check In aktif  Lulus
dalam radius radius yang tombol Check In
kantor ditentukan
4 Melakukan Check Klik tombol Check Sistem menyimpan Data absensi tersimpan  Lulus
In dengan catatan In dan isi kolom data absensi beserta diriwayat
opsional catatan catatan
5 Melakukan Check Klik tombol Check Sistem menyimpan Data absensi tersimpan  Lulus
In tanpa catatan In tanpa mengisi data absensi tanpa diriwayat
catatan catatan

4.1.12 Riwayat Absensi User / Pegawai

*D Riwayat Absensi Pegawai

o Filter Data o Statistik
BulanyTa

L) Ed

| rYx

Gambar 4. 14 Riwayat Absensi Pegawai
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Tabel 4. 14 Pengujian Riwayat Absensi Pegawai

NO SKENARIO UJI INPUT PROSES YANG OUTPUT YANG STATUS
DIHARAPKAN DIHARAPKAN
1 Menampilkan riwayat Tidak ada filter Sistem menampilkan Data absensi tampil Lulus
absensi default diterapkan data absensi bulan sesuai bulan berjalan
berjalan
2 Filter ~data absensi Pilih periode bulan Sistem  memproses Data absensi  dan Lulus
berdasarkan dan tahun, lalu klik data sesuai periode statistik tampil sesuai
bulan/tahun “Filter” yang dipilih periode
3 Validasi jika tidak ada Pilih periode tanpa Sistem menampilkan Pesan atau tampilan Lulus
data absensi pada data pesan bahwa data data kosong muncul
periode terpilih tidak ditemukan
4 Reset filter periode Klik tombol  Sistem Data absensi bulan Lulus
“Reset” mengembalikan berjalan tampil kembali
tampilan ke bulan
berjalan
5 Menampilkan statistik Data absensi  Sistem  menghitung Statistik  tampil di Lulus
hadir dan terlambat pegawai pada jumlah hadir dan bagian kanan dengan
periode tertentu terlambat jumlah yang benar
4.1.13 Pengajuan Cuti
h Ll & Pengajuan Cuti
L+
o < o
0 0
o Filter Data )
Gambar 4. 15 Pengajuan Cuti
Tabel 4. 15 Pengujian Pengajuan Cuti
NO SKENARIO UJI INPUT PROSES YANG OUTPUT YANG STATUS
DIHARAPKAN DIHARAPKAN
1 Menampilkan data  Tidak ada filter Sistem menampilkan Data ringkasan tampil Lulus
pengajuan cuti diterapkan ringkasan total pengajuan, dengan jumlah yang
default pending, disetujui, dan sesuai
ditolak untuk tahun
berjalan
2 Filter pengajuan Pilih status Sistem memproses dan Daftar pengajuan Lulus
cuti berdasarkan (Pending, menampilkan data sesuai tampil sesuai filter
status Disetujui, atau status yang dipilih status
Ditolak) lalu
klik “Filter”
3 Validasi jika tidak  Pilih status yang  Sistem menampilkan pesan  Tampilan menunjukkan Lulus
ada data cuti pada tidak memiliki atau tabel kosong tidak ada data
status terpilih data
4 Reset filter status Klik tombol Sistem mengembalikan Data pengajuan tahun Lulus
“Reset” tampilan ke data default ~ berjalan tampil kembali
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5 Mengajukan cuti Klik tombol Sistem menyimpan data Data pengajuan baru Lulus
baru “Ajukan Cuti” pengajuan cuti dan muncul dengan status
dan isi form cuti menambahkannya ke pending
daftar
Pembahasan

Berdasarkan pengujian black box yang telah dilakukan disimpulkan bahwa aplikasi
absensi pegawai  berbasis web ini tidak memiliki kesalahan pada saat proses secara
fungsional dan berjalan dengan baik dan sesuai yang diharapkan.

Dalam menguji sistem yang dibuat, penulis menggunakan suatu metode pengujian
yaitu metode black box. Metode ini bertujuan untuk menguji keberhasilan dari perancangan
program yang telah dibuat

KESIMPULAN
Berdasarkan hasil penelitian, perancangan, dan pengujian sistem, dapat disimpulkan
bahwa:

1. Aplikasi absensi pegawai berbasis web yang dikembangkan mampu menggantikan
proses absensi manual di Kantor Wali Nagari Siguntur sehingga pencatatan kehadiran
dan pengajuan cuti dapat dilakukan secara lebih cepat, akurat, dan terstruktur.

2. Sistem menyediakan fitur login sesuai peran (admin, pegawai, pimpinan), pencatatan
absensi masuk dan pulang, pengelolaan data pegawai, pengajuan cuti, serta
pembuatan laporan, yang seluruhnya telah berfungsi dengan baik berdasarkan hasil
pengujian blackbox.

3. Pemanfaatan aplikasi ini memudahkan pimpinan dalam memantau kehadiran pegawai
secara real-time dan membantu admin dalam merekap serta membuat laporan tanpa
harus melakukan perhitungan manual.

4. Implementasi sistem absensi berbasis web ini mendukung upaya modernisasi
administrasi kepegawaian, meningkatkan efisiensi kerja, serta mengurangi potensi
kesalahan atau manipulasi data absensi.
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